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Lista de Chequeo Para Evaluar Evidencias de Desempeio Producto

Fecha:
Aprendiz:

Instructor(es): Jhonatan Camilo Davila

D.I.

D.I.: 1104697019

Actividad: |Disefar los elementos de la Multimedia

Competencia:|Disefiar la solucidon multimedial de acuerdo con el informe de analisis de la informacion recolectada

Resuc::ados - Disefiar la Interfaz Grafica Con Base en el Mapa de Navegacion.
Aprendizaje
Variables / Indicadores Observaciones
Criterios de Evaluacion SI NO

FISpPdiO 'y Presciitl Ia €XpPOSICION €T 1a CuUdal S pPiasitid

los diferentes conceptos y elementos sobre Imagen e

Idantidad Carnarativa SI

Boceto el logo de la empresa del proyecto formativo St

Presentd EL disefio del Logo elaborado en Adobe

Illustrator. Logo con eslogan en formato .Al y .png, SI

Investigo la diferencia de un Isologo, Isotipo,

Imagotipo y Logotipo SI

Propone un eslogan para la empresa del proyecto

formativo SI




Elementos imagen visual SI

DISEN0 13 Carpeta para Drochure corporautvo, con 105
elementos indicados: Dos caras a color, tamafio carta
incluyendo solapa para doblar e introducir hojas

informativas. La carpeta disefiada contiene la siguiente
infarmacidn: | aan colares carnorativos Fslanan

SI

Disend las tarjetas de presentacion incluyendo logo,
colores corporativos, Eslogan, Datos de la persona con
el cargo y Datos de contacto. Ademas con las medidas
indicadas: 3.5 x 2 pulgadas (9 x 5 cm) o el tamafio A8 SI

Realizd hoja con membrete, sobres y Carnet:
Incluyendo logo, colores corporativos, Eslogan y Datos
de contacto. SI

Disend E-Card incluyendo logo, colores corporativos,
Eslogan e informacién del evento (Nombre del evento,
Fecha, Hora, Lugar) SI

Las evidencias se presentan integradas en una plantilla
tipo Mockup de forma armoniosa, equilibrada y
balanceada, con buena resolucion y destacando la SI

Manual Corporativo SI

El manual corporativo integra los contenidos
requeridos: Introduccion, Informacién Logo, Tipografia,
Colores corporativos, Aplicaciones visuales, SI

El manual presenta un disefio consistente, es
ordenado, la distribucion de los contenidos es
equilibrada, es coherente con la naturaleza de la SI

El manual incluye: Portada inicio y cierre, tabla de
contenido, esta paginado, los elementos presentan
alineacion y buen uso de tipografia y color. SI

Juicio de Valo Para aprobar las actividades propuestas, el aprendiz debe alcanzar todos los items
En caso de no ser asi, se concerta de manera inmediata el plan de mejoramiento con el instructor
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Instructor(es) Aprendiz
Jhonatan Camilo Davila




